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Prot. n° 3469/1V.5 Indirizzata a :

del 7/06/2019 e All'insegnante destinatario di incarico in qualita di
docente Tutor
Eliana Piloni

e All'albo on line dell’Istituto
e Alla sezione PON del sito web dell’Istituto
o Agliatti

Oggetto: Assegnazione Incarico Tutor Modulo 4
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'appren-
dimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al patrimonio cultu-
rale, artistico, paesaggistico”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo
delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.

codice 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-148 CUP G27118000980007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID 4427 del 02/05/2017 che fa riferimento al PON “Per la scuola-Competenze
e ambienti per I'apprendimento”, “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle
volte alla diffusione della cultura d'impresa, del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e am-
bienti per I'apprendimento” per il periodo di programmazione 2014-2020;

VISTA le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto suddetto;
VISTA la candidatura n. 1002759 del 24/07/2017;

VISTA la nota del MIUR, prot. AOODGEFID/200 del 10/04/2018 con la quale & stata comunicata la formale autorizza-
zione all’avvio delle azioni e I'inizio dell’ammissibilita della spesa e conclusione entro il 31 DICEMBRE 2019;

VISTA la DELIBERA del Consiglio di Istituto di n. 33 del 17/05/2018 di ASSUNZIONE AL BILANCIO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendi-
mento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, ar-
tistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare
attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa;
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VISTO il decreto di Assunzione al bilancio prot. n. 2988/I1.1 del 25/05/2018;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE all’aggiudi-
cazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori
dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;

VISTO il D.Lgs n. 56 del 19 aprile 2017 “Disposizioni integrative e correttive al D.Lgs n 50 del 18 aprile 2016 “ Codice
dei contratti pubblici.

VISTO Il Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2018;

VISTE le disposizioni contenute nel Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2019 sul nuovo Regolamento ammini-
strativo contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il progetto PON dal titolo “Ti racconto Edolo e ti faccio visitare i suoi must see”;

VISTO I'avviso pubblico di selezione Tutor interni prot. 2560/IV.5 del 3/05/2019;
CONSIDERATO che risulta pervenuta per il modulo 4 una sola candidatura;

VISTO il verbale 2883/IV.5 del 15/05/2019 contenente gli esiti della procedura di selezione al ruolo di Tutor per
la realizzazione del Modulo 4: | mille volti di Edolo;

VISTA la graduatoria definitiva prot. 3189/1V.5 pubblicata in data 27/05/2019;

INCARICA

la docente Eliana Piloni, in servizio presso questa Istituzione Scolastica a svolgere il ruolo di TUTOR del mo-
dulo assegnato:

Tutor Eliana Piloni

Titolo I mille volti di Edolo

Descrizione Scelta di un itinerario storico -artistico -culturale- naturalistico, visite guidate
in loco e realizzazione di contenuti curriculari digitali

Tempi Giugno-dicembre 2019

Sede del corso Edolo

Destinatari Alunni della Scuola Primaria classi V e della Scuola Secondaria classi I, 11

N.ore 30

Compenso orario | € 30 OMNICOMPRENSIVI

Il compenso orario di 30,00 € e comprensivo di ogni eventuale onere fiscale, previdenziale, ecc.., a to-
tale carico dei beneficiari.

Il docente tutor € tenuto a svolgere tutte le attivita previste dalle Disposizioni ed istruzioni per I'attua-
zione delle iniziative cofinanziate dai FONDI STRUTURALI EUROPEI 2014-2020, in particolare:

1. Implementare il progetto didattico, con materiali, contenuti, strategie e metodologie didattiche,
lezioni frontali e interattive, esercitazioni, casi di studio e quant’altro afferisca all’area tematica
da trattare, in formato cartaceo e su supporto informatico;

2. Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate;

3. Svolgere le attivita n presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva, portare a ter-
mine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai partecipanti;



Monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con I'esperto;
Compilare e firmare il registro delle attivita;

Presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

Rispettare I'informativa sulla privacy;

Completare la piattaforma per le parti di pertinenza

Rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR.

O N U A

La retribuzione concordata & dovuta soltanto se il modulo di pertinenza verra effettivamente svolto.
La liquidazione della retribuzione spettante dovra armonizzarsi coi tempi di trasferimento dei fondi
dall’A.d.G. senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

Il presente incarico € pubblicato all’albo e sul sito dell’istituto.

Il Dirigente Scolastico

Raffaella prof. Zanardini
Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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